附件1
评标方法和标准

投标人应如实提交《综合评分表》要求提交的相关各类证明、资料等并应加盖投标人公章，投标人如未按要求提交的，该项评分为零分。评标结果取评标委员会各成员分值的算术平均值（四舍五入后，小数点后保留两位有效数），得分高者为中标单位的优先选择。
综合评分表
	序号
	评审因素
	评分细则
	分值
（分）
	权重
（%）

	一
	技术部分（合计30分）

	
	对项目的认识和理解
	包括但不限于对项目的理解和认识、对广州市、政府机构、白云区的档案整理及电子化等方面的熟悉程度。

1、对本次招标项目包括项目目的、工作内容、具体的要求及预期达到的 目标描述准确、具体的，得6分。
2、对本次招标项目包括项目目的、工作内容、具体的要求及预期达到的 目标描述基本准确、完整的，得4分。
3、对本次招标项目包括项目目的、工作内容、具体的要求及预期达到的 目标描述一般、不具体的得2分。
	6
	6

	
	对项目重难点的把握
	包括但不限于项目重点难点分析、合理化建议：

1、对项目的重点难点分析完整、透彻，设计理念科学、合理的，得8分；

2、对项目的重点难点分析较完整、透彻，设计理念基本合理的，得6分；

3、对项目的重点难点分析不完整或设计理念不合理的，得4分
	8
	8

	
	项目服务方案
	包括但不限于对本项目的服务流程、实施计划、工作时间安排、工作方法、技术路线。

1、对招标项目的工作思路清晰、具有明显优势的可得8分。

2、对招标项目的工作思路比较清晰、具有优势的可得6分。

3、对招标项目的工作思路不够清晰、没有明显优势的可得4分。
	8
	8

	
	质量保障措施
	包括但不限于项目质量保障计划、质量控制措施、人员管理方案、验收方案。

1、项目进度计划具有强有力、合理、有效的执行保证措施可得8分。

2、项目进度计划具有比较合理、比较有效的执行保证措施可得6分。

3、项目进度计划具有不够合理、不够有效的执行保证措施可得4分。
	8
	8

	二
	商务部分（合计40分）

	
	项目服务
	投标人近2年具有向政府部门、事业单位或企业公司提供档案整理和档案扫描电子化项目服务的经验（案例）。每项得2分，最高得10分
	10
	10

	
	项目管理
	服务团队技术人员中至少1人具有初级职称，符合该项得3分，其余人员均具有广州市档案行政管理部门颁发的《档案专业人员岗位资格培训证书》，符合该项每人得1分，最高得6分。（注：须提供专业人员职称证复印件加盖投标人公章作为评审依据，不提供不得分；投入人员必须为投标单位人员，须提供供应商为其缴纳近3个月社会保险证明的复印件及以往承接相关项目经验的证明资料)。
2、投标人对项目实施有完善的现场管理制度、安全保密制度，实物档案安全管理制度及突发事件应急措施。每项3分，最高9分
	15
	15

	
	项目设备
	投标人提供完成加工服务所需的电脑、加工设备（打印机、扫描仪）、加工软件等；加工材料（夹子、便条、文具以及装订、裱补材料和工具）等；加工过程中用到的打印纸张、装订机钢钉等耗材。每符合一个得5分，最高得15分
	15
	15

	三
	价格部分（合计30分）

	
	投标报价
	价格分应当采用低价优先法计算，即满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分。其他投标人的价格分统一按照下列公式计算：
投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×100×权重
备注：投标报价得分四舍五入后，小数点后保留两位有效数
	30
	30

	合计
	100分
	100%

	序号
	评审因素
	评分细则
	分值

（分）
	权重

（%）

	一
	技术部分（合计30分）

	
	对项目的认识和理解
	包括但不限于对项目的理解和认识、对广州市、政府机构、白云区的档案整理及电子化等方面的熟悉程度。

1、对本次招标项目包括项目目的、工作内容、具体的要求及预期达到的 目标描述准确、具体的，得6分。
2、对本次招标项目包括项目目的、工作内容、具体的要求及预期达到的 目标描述基本准确、完整的，得4分。
3、对本次招标项目包括项目目的、工作内容、具体的要求及预期达到的 目标描述一般、不具体的得2分。
	6
	6

	
	对项目重难点的把握
	包括但不限于项目重点难点分析、合理化建议：

1、对项目的重点难点分析完整、透彻，设计理念科学、合理的，得8分；

2、对项目的重点难点分析较完整、透彻，设计理念基本合理的，得6分；

3、对项目的重点难点分析不完整或设计理念不合理的，得4分
	8
	8

	
	项目服务方案
	包括但不限于对本项目的服务流程、实施计划、工作时间安排、工作方法、技术路线。

1、对招标项目的工作思路清晰、具有明显优势的可得8分。

2、对招标项目的工作思路比较清晰、具有优势的可得6分。

3、对招标项目的工作思路不够清晰、没有明显优势的可得4分。
	8
	8

	
	质量保障措施
	包括但不限于项目质量保障计划、质量控制措施、人员管理方案、验收方案。

1、项目进度计划具有强有力、合理、有效的执行保证措施可得8分。

2、项目进度计划具有比较合理、比较有效的执行保证措施可得6分。

3、项目进度计划具有不够合理、不够有效的执行保证措施可得4分。
	8
	8

	二
	商务部分（合计40分）

	
	项目服务
	投标人近2年具有向政府部门、事业单位或企业公司提供档案整理和档案扫描电子化项目服务的经验（案例）。每项得2分，最高得10分
	10
	10

	
	项目管理
	服务团队技术人员中至少1人具有初级职称，符合该项得3分，其余人员均具有广州市档案行政管理部门颁发的《档案专业人员岗位资格培训证书》，符合该项每人得1分，最高得6分。（注：须提供专业人员职称证复印件加盖投标人公章作为评审依据，不提供不得分；投入人员必须为投标单位人员，须提供供应商为其缴纳近3个月社会保险证明的复印件及以往承接相关项目经验的证明资料)。
2、投标人对项目实施有完善的现场管理制度、安全保密制度，实物档案安全管理制度及突发事件应急措施。每项3分，最高9分
	15
	15

	
	项目设备
	投标人提供完成加工服务所需的电脑、加工设备（打印机、扫描仪）、加工软件等；加工材料（夹子、便条、文具以及装订、裱补材料和工具）等；加工过程中用到的打印纸张、装订机钢钉等耗材。每符合一个得5分，最高得15分
	15
	15

	三
	价格部分（合计30分）

	
	投标报价
	价格分应当采用低价优先法计算，即满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分。其他投标人的价格分统一按照下列公式计算：

投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×100×权重

备注：投标报价得分四舍五入后，小数点后保留两位有效数
	30
	30

	合计
	100分
	100%


